
M�syon, v�zyon ve değerler�m�zden ödün vermeden;
Öğrenc� merkezl� eğ�t�m-öğret�m anlayışıyla, değ�şen ve gel�şen �ht�yaçlar

doğrultusunda, uluslararası standartlara uygun dünya çocukları
yet�şt�rmek,

M�ll�, Manev� değerler�m�z� ve geleneğ�m�z� geleceğe aktararak
kültürümüzü korumak,

Çocukların tüm gel�ş�m alanlarını destekleyerek onları özgüvenl�, başarılı ve
mutlu olarak geleceğe hazırlamak,

Alt yapı, f�z�ksel şartlar ve tüm güvenl�k koşullarını en üst düzeyde
gerçekleşt�rmek,

Eğ�t�mde fırsat Eş�tl�ğ� sunarak tüm d�s�pl�nlerde eleşt�rel düşünme ve
�let�ş�m becer�ler�n� kullanan, sorgulayan, kend�n� özgürce �fade edeb�len,
farklılıklara saygılı uluslararası b�l�nce sah�p, yaratıcı b�reyler yet�şt�rmek,

Akadem�k çalışmaları, teknoloj�k gel�şmeler� yakından tak�p ederek,
yen�kl�klere öncülük etmek,

Kal�te Yönet�m S�stem�ne tüm paydaşların etk�n katılımını sağlayarak
kapsayıcı, �ş b�rl�kç� ve d�nam�k b�r yönet�m anlayışı gel�şt�rmek,

Tüm paydaşların kend�s�n� mutlu ve güvende h�ssett�ğ�, sürdürüleb�l�r
s�stemler� olan b�r Kurum olmaktır.

                                                                              Okul Müdürü     

2023- 2024

Kal�te 
Pol�t�kamız



İSG Pol�t�kamız
Kurum olarak tüm faal�yetler�m�zde, çalışanların, sağlık ve güvenl�k

açısından en �y� koşullara ulaşması �ç�n yasal, b�l�msel ve et�k
kr�terlere göre İSG h�zmetler� sunmak, çalışan/öğrenc�/vel�/z�yaretç�

ve d�ğer paydaşlarımıza sunulan İSG h�zmetler�n�n �zlenmes�,
değerlend�r�lmes�, planlama ve koord�nasyonu �le rehberl�k, denet�m,

düzelt�c� ve önley�c� faal�yetler�n�n yürütülmes� �ç�n aşağıdak�
�lkeler�n tem�n� ve �dames�n� taahhüt eder�z:

Önceden tedb�r alarak �ş sağlığı ve güvenl�ğ� r�skler�n�n ortadan
kaldırılmasını sağlamak; 

İSG Yönet�m S�stem�n�n sürekl� �y�leşt�r�lmes�n� sağlamak; Yürürlükte
bulunan İSG �le �lg�l� yasal mevzuat, �dar� düzenlemelere r�ayet

etmek,

Çalışanların katılımını sağlayarak,  okul personel�n�n b�reysel İSG
sorumluluklarının farkında olmalarını sağlamak ve bu amaçla

eğ�t�mler vermek, 

Şartlara uygunluğun �dame ett�r�lmes� �ç�n İSG Pol�t�kası’nı per�yod�k
olarak gözden geç�rmek,

İş sağlığı ve güvenl�ğ� kültürümüzü sürekl� �y�leşt�rerek,
kurumumuzda sürdürüleb�l�r “sıfır �ş kazası ve meslek hastalığı”

hedef�n� gerçekleşt�rmek.

                                                                 Okul Müdürü

2023- 2024



Çevre 
Pol�t�kamız

2023- 2024

Okul önces� çocukların doğa yoluyla yet�şt�r�lmes�n� ve gel�şmes�,
ekoloj�k dünya görüşler�n�n temeller�n�n oluşturulması, doğal çevreye

karşı b�r değer tutumunun yet�şt�r�lmes�,

Çocukların çevresel b�lg�ler�n� der�nleşt�rerek ve gen�şleterek onlara
temel çevresel becer� ve yetenekler aşılamak, 

Çevresel faal�yetler sırasında okul önces� çocukların b�l�şsel, yaratıcı,
sosyal akt�v�teler�n� gel�şt�rmek, doğaya saygı duygularını

oluşturmak ve eğ�tmek,

Her yaştan öğrenc�n�n daha sürdürüleb�l�r b�r şek�lde yaşamak,
daha sağlıklı yaşam tarzlarını ben�msemek ve hem b�reysel hem de

toplu olarak yeş�l geç�şe katkıda bulunmak �ç�n b�lg�, becer� ve
tutumları gel�şt�rme fırsatları sağlamak, 

Tüm paydaşlarımızın Sürdürüleb�l�rl�k yeterl�l�kler�n�n ed�n�lmes�,
�kl�m değ�ş�kl�ğ� ve çevre �le �lg�l� zorlukları anlamalarına,

davranışları üzer�nde düşünmeler�ne ve sürdürüleb�l�r b�r gelecek
�ç�n harekete geçmeler�ne yardımcı olmak,

Eğ�t�mc�ler�, öğrenc�ler� arasında eko-kaygı �le başa çıkmak da dâh�l
olmak üzere, �kl�m kr�z� ve sürdürüleb�l�rl�k hakkında öğretmek �ç�n
b�lg� ve becer�ler�n� gel�şt�rmeler� konusunda destekleyen b�r Kurum

olmaktır.
                                                              Okul Müdürü


